N° do Processo: 23111.035493/2017-01
Pregéo Eletronico SRP N°: 30/2018

Dia 11/09/2018 &s 08:30h
A Data de apresentacdo da proposta 11/09/2018
B Municipio/UF BOM JESUS / PI
C Ano Acordo, Conveng&o/Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo P1000074/2018
D N° de meses de execugdo contratual 12
B AUX. DE SERVICOS GERAIS 44 HIS CBO - 5142-25 SERV 4

MAO-DE-OBRA

Mao-de-obra Vinculada a execugao contratual

Dados complmentares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servicos(mesmo servicos com caracteristica distintas) LOCAGAO DE MAO DE OBRA
2 Salarios Normativo da Categoria Profissional R$ 990,86
3 Categoria Profissional (vinculada & execugdo contratual) AUX. DE SERVIGOS GERAIS 44 H/S CBO - 5.
4 Data Base da categoria (dia/més/ano) 01/01/18
5 Piso da categoria R$ 990,86

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAC[\O
A Salério Base R$ 990,86
B Adicional de periculosidade 0,00%| R$ -
C Adicional de Insalubridade 0,00%| R$ -
D Adicional noturno R$ -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ -
F Feriado Trabalhado R$ -
G Outros(especificar) Intrajornada R$ -
Total da Remuneragéo R$ 990,86

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de Férias.

21 13°(décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% R$ 82,54
B Férias e Adicional de Férias 3,03% R$ 30,02
Total 11,36% R$ 112,56

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outras Contribuicdes.

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢oes % Valor (R$)
A INSS 20,00% R$ 198,17
B Saldrio Educagéo 2,50% R$ 24,77
C SAT 3,72% R$ 36,86
D SESC ou SESI 1,50% R$ 14,86
E SENAI - SENAC 1,00% R$ 9,91
F SEBRAE 0,60% R$ 5,95
G INCRA 0,20% R$ 1,98
H FGTS 8,00% R$ 79,27
Total 37,52% R$ 371,77

SERVFAZ-SERVICOS E MAO DE OBRA LTDA

AV. DOM SEVERINO, 679 — BAIRRO DE FATIMA. CEP: 64.049-370. TERESINA-PI

Tel: 86 2107-7171 CNPJ:10.013.974/0001-63
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Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

23 Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)
A Transporte 6,00% R$ -
B Auxilio Refeigao/ Alimentacéo R$ 305,58
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 31,54
D Seguro de vida R$ 2,50
E outros(Cesta Bésica ) R$ -
Total R$ 339,62
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 Encargos e beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13%(décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias R$ 112,56
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢des R$ 371,77
23 Beneficios Mensais e Didrios R$ 339,62
Total R$ 823,95
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio Indenizado 0,42% R$ 4,16
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,03% R$ 0,30
C Multa do FGTS e contribuicbes sociais do aviso prévio indenizado 4,00% R$ 39,63
D Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 19,22
E Incidéncia dos Encargos do Submddulo 2.2 sobre aviso Prévio Trabalhado 0,73% R$ 7,23
F Multa do FGTS e contribui¢des sociais do aviso prévio trabalhado 1,00% R$ 9,91
TOTAL 8,12% R$ 80,45
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSI(;[\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4 Auséncias Legais % Valor (R$)
A Férias 9,09% R$ 90,07
B Auséncias Legais 0,28% R$ 2,77
C Lincenga paternidade 0,02% R$ 0,20
D Ausencia por Acidente de Trabalho 0,03% R$ 0,30
E Afastamento Maternidade 0,21% R$ 2,08
F Outros(Auséncia por Doenca) 0,42% R$ 4,16
TOTAL 10,05% R$ 99,58
Submddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 INETEGED % Valor (R$)
A Intervalo para Repouso ou Alimentacéo R$ 0,00
Total R$ -
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTOS DE REPOSICZ\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias Legais R$ 99,58
4.2 Intervalo para Repouso ou Alimentacéo R$ 0,00
Total R$ 99,58
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
) Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes R$ 36,42
B EPI's R$ 16,00
C eguipamentos
D Outros (Celular) R$ -
Total de Insumos diversos R$ 52,42

SERVFAZ-SERVICOS E MAO DE OBRA LTDA
AV. DOM SEVERINO, 679 — BAIRRO DE FATIMA. CEP: 64.049-370. TERESINA-PI
Tel: 86 2107-7171 CNPJ:10.013.974/0001-63
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MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCROS

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucros % Valor (R$)

A Custos Indiretos 0,406333333333321%| R$ 8,32 R$ 832
B Lucro 0,50%| R$ 10,28 R$ 10,28
Cc Tributos

B.1. Tributos Federais: PIS=0,89% e COFINS=4,11% 9,25%| R$ 222,85

B.2. Tributos Estaduais(especificar)

B.3. Tributos Municipais: ISSQN=5,00% 5,00%| R$ 120,46

B.4. Outros Tributos(especificar)

Total R$ 361,90 | 1625,8984 113,93323

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A Mddulo 1 - Composicao da Remuneragéo R$ 990,86
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios R$ 823,95
C Modulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 80,45
D Modulo 4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ 99,58
E Modulo 4 - Insumos Diversos R$ 52,42
Subtotal (A + B + C + D) R$ 2.047,26
E [Mddulo 5 - Custos Indiretos, tributos e lucro R$ 361,90
Valor Total por empregado R$ 2.409,16 | 613,13122

Anexo llI-C - Quadro-Resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde de Valor proposto

Qtde Valor total do
Tipo de Servico(A) Sl s A por de postos servico
por empregado(B) posto ) (F) = (DXE)
por posto (C) (D) = (BxC)
AUX. DE SERVIGOS GERAIS 44
| HIS CRO . 5142-25 R$ 2.409,16 1 R$ 2.409,16 4 R$ 9.636,64
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I+l1) R$ 9.636,64

Anexo llI-D - Quadro Demostrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descricdo Valor (R$)
A Valor proposto por unidade de medida R$ 2.409,16
B Valor mensal do servico R$ 9.636,64
c Valor anual do servigo(valor total do empregado x 12 (doze) meses R$  115.639,68

SINDICATO: SINDICATO DOS EMPREG E EMPRES DE ASSEIO E CONSERVACAO ESTADO DO PIAUI - CONVENGAO COLETIVA 2018/2018 REGISTRADA NO
MINISTERIO DO TRABALHO EM 15/05/2018 SOB O N. P100074/2018.

Teresina,PI 28 de setembro de 2018.

1 - CUSTOS OBRIGATORIOS»> 1.625,90

2-CONSIDERANDO 25,45% DE TRIBUTOS SOBRE 2409,16 613,13

3-TOTAL DE CUSTOS OBRIGATORIOS 1+2= 2.239,03

4-CUSTO TOTAL POR EMPREGADO » 2.409,16

5- SALDO PARA EFEITO DE EXEQUIBILIDADE » 4-3 170,13

Insumos diversos, Afastamento maternidade, Aviso prévio indenizado,

DEMAIS CUSTOS Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado, Aviso prévio trabalhado, Incidéncia
113,93 dos encargos do submédulo 2.2 sobre o aviso prévio trabalhado, Licenga Paternidade,

Auséncias legais, Auséncia por acidente de trabalho, Custos Indiretos e Lucros.

VALOR DA PROPOSTA 12X R$2.409,16 i

SERVFAZ-SERVICOS E MAO DE OBRA LTDA
AV. DOM SEVERINO, 679 — BAIRRO DE FATIMA. CEP: 64.049-370. TERESINA-PI
Tel: 86 2107-7171 CNPJ:10.013.974/0001-63



